Na temelju ¢lanka 78. stavak 3. Statuta Veleucilista u Virovitici (KLASA: 011-02/23-
01/01, URBROJ: 2189-74-02/01-23-07 od 18. svibnja 2023.) Vije¢e Veleudilista u Virovitici
na 1. sjednici odrzanoj dana 22. veljace 2024. godine donosi

ETICKI KODEKS
AKADEMSKOG PONASANJA STUDENATA VELEUCILISTA U VIROVITICI

l. Opée odredbe

Clanak 1.

Etickim kodeksom akademskog ponaSanja studenata VeleuciliSta u Virovitici (u
daljnjem tekstu: Eti¢ki kodeks) utvrduju se eticka djela te postupak sprjecavanja i
sankcioniranja neetickog postupanja.

Svrha Etickog kodeksa je promicanje eti¢nog ponasanja i vrijednosti u interesu:

e dugorocnog ugleda 1 statusa VeleuciliSta u §iroj akademskoj zajednici 1 druStvenoj
sredini,

e 0sobnog ugleda i dostojanstva zaposlenika,

e ugleda i dostojanstva studenata,

e ugleda profesije,

¢ ugleda svih pojedinaca i institucija s kojima se susre¢u u svom profesionalnom radu.

Clanak 2.
Eti¢ki kodeks skup je normi ponasanja koje su duzni poStovati svi studenti
Veleucilista.
Prava i obveze propisane Eti¢kim kodeksom odnose se na radnje i ponasanje studenata
u prostorima kojima upravlja / Koristi Veleuciliste, te na radnje izvan Veleudilista koje su
vezane za predstavljanje ili zastupanje Veleucilista.

Clanak 3.
Eticki kodeks je glavni izvor etickih normi Veleucilista, svi ostali akti 1 odluke moraju
biti uskladeni s njime.
Etickim kodeksom ne propisuju se prava, obveze i odgovornosti osoba ni postupci koji
bi bili nadomjestak za gradanske, kaznene, upravne ili stegovne (disciplinske) postupke
uredene pozitivno-pravnim propisima ili aktima Veleucilista.

1. Prava studenata
Clanak 4.

Veleuciliste podupire i $titi sljedeca prava studenata:
e pravo na sudjelovanje u obrazovnom procesu,
e pravo na slobodno iznoSenje 1 razmjenu misljenja i uvjerenja,
e pravo nasudjelovanje u raspravama,
e pravo na objektivan i pravedan postupak vrednovanja rada i rezultata rada,
e pravo na sudjelovanje u stru¢nim 1 primijenjenim znanstvenim istraZzivanjima,



pravo na zastitu od nasilja, prinude i prijetnji primjenom sile,

pravo na zastitu od okolnosti koje su opasne po Zivot, fizicko i psihi¢ko zdravlje,
pravo na zastitu od diskriminacije i uznemiravanja na temelju religijske, etnicke i
nacionalne pripadnosti, rase, spola, spolne orijentacije, politickog opredjeljenja,
imovinskog stanja, obiteljskog ili bra¢nog statusa, trudnoce, obiteljskih obveza,
starosti, invaliditeta, tjelesnog izgleda i zdravstvenog stanja,

pravo slobodnog izbora nacina ponasanja sve dok svojim ponaSanjem ne krSe zakone
Republike Hrvatske i propise Veleucilista,

pravo na sudjelovanje u mirnim, nenasilnim, prijavljenim protestnim postupcima ili
demonstracijama u mjeri u kojoj oni ne krSe prava drugih ¢lanova/¢lanica akademske
zajednice,

pravo na zastitu od trazenja osobnih podataka koji nisu utemeljeni na pozitivnim
propisima,

pravo na udruzivanje, podupiranje, povezivanje i sastajanje s osobama po vlastitom
izboru,

pravo na demokratski izabrane predstavnike s pravom glasa u tijelima Veleucilista,
pravo na davanje misljenja o pitanjima koja se odnose na prava i obveze studenata
putem studentskih predstavnika,

pravo na korektan odnos cjelokupnog osoblja u nastavhom i administrativnom
procesu, te s time u svezi pravo na zalbu u slucaju krSenja tog prava,

pravo na nagradu za rad, rezultate, dostignuca i doprinos afirmaciji Veleucilista,

pravo na sudjelovanje u dopunskim kulturnim, sportskim i ostalim aktivnostima.

I1l.  DuzZnosti/obveze i ponasanje studenata

Clanak 5.
Studenti Veleucilista duzni su:
osobnim primjerom ¢uvati ugled i dostojanstvo Veleucilista,
nazoCiti predavanjima, vjezbama, seminarima i svim ostalim oblicima nastavnog
procesa,
prema nastavnicima, suradnicima, osoblju i kolegama studentima odnositi se s
postovanjem, razumijevanjem i medusobnim uvazavanjem,
postivati pravila ponaSanja u predavaonicama, kabinetima, laboratorijima, knjiznici i
ostalom prostoru Veleucilista, te prostorima gospodarskih i ostalih subjekata gdje se
odrzava nastavna praksa,
¢uvati imovinu i okoli§ VeleudiliSta,
prenositi moralne i akademske vrijednosti u svom okruzenju.

Clanak 6.
Neeticnim ponasanjem smatra se:
nepristojan i nekorektan odnos prema nastavnicima i ostalim zaposlenicima
Veleucilista ili kolegama studentima,
nezakonito koriStenje dokumenata vezanih za studij i ostvarivanje studentskih prava,



e prezentiranje tudeg rada kao svojega,

e nedozvoljene radnje na ispitima i ostalim provjerama znanja,

e kasnjenje ili napustanje bilo kojeg oblika nastave ili neispunjenje drugih nastavnih
obveza, osim u iznimnim, opravdanim situacijama,

e ometanje bilo kojeg oblika nastave,

e neopravdani izostanak sa sjednica tijela Veleucilista ¢iji je student ¢lan,

e pokuSaj utjecaja na nastavnike VeleuciliSta i rezultate ispita pomocu politicki,
ekonomski, drustveno ili u bilo kojem drugom smislu utjecajnih osoba, tvrtki ili
organizacija ili na bilo koji drugi nacin kao i svaki drugi oblik verbalnog i/ili
psiholoskog utjecaja na nastavnike,

e nedozvoljeni pristup resursima racunalnog i informacijskog sustava Veleu¢ilista,

e izgradnja ili uporaba programske potpore ¢ija je namjena onesposobljavanje ili
unistenje racunalnih, programskih, podatkovnih ili informacijskih resursa Veleucilista,

e neovlasteno krSenje autorskih prava, odnosno neovlasteno koristenje autorskih
sadrzaja S interneta,

e uzrokovanje materijalne $tete na imovini Veleucilista,

e otudivanje imovine koja je vlasnistvo Veleucilista,

e postupci kojima se namjerno ili iz krajnje nepaznje zagaduje prostor ili okoli$
Veleudilista,

e izazivanje bilo koje vrste nereda ili sudjelovanja u izazivanju nereda u prostorima
Veleucilista,

e dolazak na bilo koji od oblika nastave pod utjecajem alkohola ili opojnih droga,

e komentiranje organizacije, obicaja, nac¢ina rada nastavnika i drugih zaposlenika te
ostalih unutarnjih pitanja Veleucilista putem javnih glasila, medija, foruma, drustvenih
mreza i sl., S ciljem nanoSenja Stete ugledu Veleucilista, bez prethodnog osobnog
komuniciranja s nastavnicima, drugim zaposlenicima, upravom i tijelima
Veleucilista, odnosno putem demokratski izabranih predstavnika s pravom glasa u
tijelima Veleucilista,

e rjeSavanje bilo kojeg nesporazuma ili problemati¢ne situacije putem javnih glasila,
medija, foruma, drustvenih mreZza i sl., a da prije toga nisu iscrpljene sve moguénosti
rjeSavanja kroz osobnu komunikaciju s nastavnicima, drugim zaposlenicima, upravom
i tijelima Veleucilista, odnosno putem demokratski izabranih predstavnika s pravom
glasa u tijelima Veleudilista,

e sva ostala djela koja su u suprotnosti s moralnim normama prihvac¢enim u drustvu,
pozitivnim zakonskim propisima te odredbama ovog Etickog kodeksa.

IV.  Eti¢ko povjerenstvo
Clanak 7.

O krSenju odredaba ovoga Etickog kodeksa odluc¢uje Eticko povjerenstvo (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) utvrdeno Etickim kodeksom zaposlenika Veleucilista u Virovitici.



Clanak 8.

Povjerenstvo pokreée postupak na temelju vlastite inicijative ili na temelju inicijative
zaposlenika, studenata ili drugih osoba koje smatraju da su prekrsene odredbe ovoga Etickog
kodeksa, u roku od 15 dana od dana zaprimanja incijative.

Inicijativa treba biti u pisanom obliku, obrazlozena, te potpisana od podnositelja.

Clanak 9.

Povjerenstvo radi na sjednicama i odlucuje ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Na sjednice se mogu pozvati i podnositelji inicijative i osobe protiv kojih se vodi
postupak.

Clanak 10.

Ukoliko Povjerenstvo utvrdi da je u predmetnom slu¢aju doslo do krSenja odredbi
Etickog kodeksa, Povjerenstvo donosi odluku o krsenju Etickog kodeksa i dostavlja je dekanu
Veleucilista koji je duzan postupiti u skladu s odredbama Pravilnika o stegovnoj odgovornosti
zaposlenika Veleucilista.

Ukoliko Povjerenstvo utvrdi da u predmetnom slucaju nije doSlo do krSenja odredbi
Etickog kodeska, donosi odluku o ne kr$enju Eti¢kog kodeksa.

Clanak 11.
Eticko povjerenstvo daje preporuke o pitanjima iz svoje nadleznosti.
Preporuka donesena prema nacelima iz ovoga Etickog kodeksa djeluje svojim
autoritetom i sluzi promicanju eticnoga ponasanja na Veleucilistu.

V. Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 12.
Izrazi koji se koriste u ovom Etickom kodeksu, a imaju rodno znacenje, koriste se
neutralno 1 odnose se jednako na muski 1 Zenski spol.

Clanak 13.

Stupanjem na snagu ovog Etickog kodeksa prestaje vaziti Eticki kodeks akademskog
ponasanja studenata Veleucilista u Virovitici (KLASA: 602-04/21-02/77, URBROJ: 2189-74-
21-02 od 17. lipnja 2021.)

Clanak 14.

Ovaj Eticki kodeks objavit ¢e se na mreznoj stranici Veleudili$ta i stupa na snagu

osmog dana od dana objave.

KLASA: 011-02/24-02/04
UR.BROJ: 2189-74-02/01-24-01
Virovitica, 22. veljace 2024.
VIJECE VELEUCILISTA
DEKAN
doc.dr.sc. Dejan Tubié, prof.struc.stud.



