Zaposljavanje redovnih studenata/studentica u SR Njemackoj tijekom ljetnih praznika 2020.

godine

EURES Hrvatska u suradnji s njemackom sluzbom za zapoS$ljavanje, uredom u Kélnu (Bundesagentur fir Arb eit, Agentur fiir Arbeit

KélIn) otvara poziv inozemnim studentima/studenticama, zainteresiranima za zapo$ljavanje u SR Njemackoj do najviSe 3 mjesecau

kalendarskoj godini tijekom ljetnih praznika.

Osnovni uvjeti za kandidate/kandidatkinje
Sve osobe, zainteresirane zarad u SR Njemackoj tijekom ljetnih praznika, trebaju:
e imati status redovnog studenta/redovne studentice sveucilistaili visoke Skole
e dobropoznavati njemackijezik (podatak se unosi u prijavnicu - Bewerbung)
e  biti raspoloziviza rad u SR Njemackoj minimalno 2 mjeseca tijekom ljetnih praznika
e  biti raspolozviza rad na podrudju cijele SR Njemacke {j. ne inzistiratina radu u odredenoj pokrajiniili gradu

e  prihvatiti razliCite poslove u razicitim djelatnostima.

Nacin i rokovi prijave

Prijave zainteresiranih studenata/s tudentica za zapoS$ljavanje u 2020. godini zaprimaju se do 10. veljace 2020.godine (sva posta
poslana do navedenog datuma, bezobzra na datum zaprimanija, bitée uzeta u obzr), a potrebnoih je poStom dostavitina adresu
ureda EURES Varazdin (Partnerstelle):

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Regionalni ured Varazdin — EURES Varazdin

Trenkova ulica 56

42000 Varazdin

EURES sayjetnica Marina Ostrun, EURES-Varazdin@hzz.hr.

Njemacka sluzba za zapoS$ljavanje odbit ¢e sve prijave onih kandidata/kandidatkinja koji/koje nemaju poslodavca, a poslalisu

prijave izravno u Agentur fir ArbeitKoIn. Prijave je potrebno slatiisklju¢ivo EURES-ovom uredu u Varazdinu.

Dokumenti potrebni zaprijavu
Potpunu prijavu koju je potrebno dostaviti EURES-ovoj savjetnici u Varazdin €ine:
e 2 popunjene prijavnice (Bewerbung) sa zalijepljenim fotografijama (format za putovnicu) — prijavnice popuniti putem
raCunalaradi itkosti, ispisati dva puta obostrano na po 1 listpapira te viastoruéno potpisati oba primjerka
e 1 uvjerenje o upisu na fakultet ili viSu Skolu ovjereno pecatom institucije (Immatrikulationbescheinigung) — nuzno je od

nadleZne obrazovne institucije zatraZiti dva ovjerena uvierenja o upisu od ¢ega jedno uvjerenje kandidat/kandidatkinja

zadrzava kod sebe ipredaje ga poslodavecu prilikom zapos$ljavanja dok drugi primjerak uvierenja dostavlja uzprijavu

e preslika vozaCke dozvole (samo za kandidate/kandidatkinje koji je posjeduju i aktivni su vozadi, te suspremniupravijati
npr. traktorom ili drugim radnim strojevima).
Prije popunjavanjai dostave dokumentacije nuzno je procitati BroSuru: zapoS§ljavanje inozemnih studenata u Njemackoj (Merkblatt:
Ferienbeschéaftigung in Deutschland fir Studierende aus dem Ausland) o uvjetima ove wste rada te viastitim potpisom na

prijavnicama potwrditi upoznatosts informacijama izbroSure i spremnost na opisane uvjete rada.

Dokumenti:

» Bewerbung

» Immatrikulationsbescheinigung (Uvjerenje o upisu) - uvjerenje je neophodan dokazo studentskom statusu tj; o upisu na
fakultet ili viSu Skolu;uvjerenje o upisuispunjavaiovjerava obrazovna ustanova koju studentpohada;iz uvjerenjatreba biti
razvidno trajanje praznikai wrijeme nastavka studija;rad je moguc¢e samo unutar na uvjerenju upisanog razdoblja

» Merkblatt: Ferienbeschéaftigung in Deutschland fir auslandische Studenten.
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Postupak zaposljavanja
Zainteresirani njemacki poslodavci prijavjuju slobodna radna mjesta tijekom ljetnih praznika njemackoj sluzbi za zapoS$ljavanje.
Pronade li sluzba za zapoS$ljavanje odgovaraju¢eg poslodavca, obavijestit ce kandidata/kandidatkinju krozponudu za radno mjes to

(Stellenangebot). Preduvjet za dobivanje ponude jesu ispravno upisana adresa elekironic¢ke poste te redovito pracenje iste.

Njemacka sluZba za zapoS$ljavanje potencijalnu ponudu dostavija kandidatu/kandidatkinji putem elektroni¢ke poSte te je na pris tiglu
ponudu nuzno odgovoriti u $to kraéem roku.

U slu€aju prihva¢anja ponude, potrebno je prije puta kontaktirati poslodavca radi potwrde dolaskaiprovjere svih uvjeta rada.

U slu€aju odustajanja odnosno sprijeenosti, potrebno je Sto prije obavijestiti njemacku sluzbu za zapo$ljavanje o novonastalim

okolnostima (kontakt podaci se nalaze u spomenutoj broSuri).

Za studente koji ve¢ imaju poznatog poslodavca

Poslodavci se s popunjenim obrascem Vordruck Ferienbeschaftigung (namentliche Anforderung obraéaju na sljedeéu adresu:
Agentur fur Arbeit KéIn

Team 007/008

Villemombler Str. 76

53123 Bonn

Poveznica: Ferienbeschaftigung fir auslandische Studierende.

Studenti/studentice koji ve¢ imaju poznatog poslodavca u SR Njemackoj koji ih Zeli zaposliti tijekom ljetnih praznika, ne javljaju se
Hrvatskom zavodu za zaposSljavanje. U tom slu€aju njemacki poslodavac kandidata/kandidatkinju ,traz poimence® pri
Bundesagentur fur Arbeit, Agentur fur ArbeitKoln.
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