RASPORED JAVNIH OBRANA ZAVRSNIH RADOVA

petak 29. rujna 2017.
dvorana Viro, 2-05

08,00-09,00 h

PRISTUPNIK TEMA ZAVRSNOG RADA MENTOR

Bartoli¢ Zvonimir Razvoj karijera zaposlenika u tvrtkama dr. sc. Anita Prelas Kovacevic,
Spider grupe Pitomaca v. pred.

Gibicar Matija Motivacija (zaposlenika) kao klju¢na dr. sc. Anita Prelas Kovacevi¢,
funkcija upravljanja ljudskim v. pred.
potencijalima

Vlaini¢ Dorotea Motivacija zaposlenika kroz sustav dr. sc. Anita Prelas Kovacevic,
nagradivanja v. pred.

POVJERENSTVO

EGEELLTR GO IEIERY - Mladena Bedekovié, univ. spec. oec., pred.

dr. sc. Anita Prelas Kovacevié¢, v. pred.
Zeljka Kadlec, univ.spec.oec., pred.

09,00-10,20 h

PRISTUPNIK TEMA ZAVRSNOG RADA MENTOR

Bratanovi¢ Hrvoje Utjecaj kriznog komuniciranja za razvoj Zeljka Kadlec, univ.spec.oec.,
poduzeca na primjeru tvtke ,,Pliva“ pred.

Hetrih Josip Privlacenje investicija u poduzetnicke Zeljka Kadlec, univ.spec.oec.,
zone malih gradova stvaranjem pred.
preduvjeta za razvoj malih i srednjih
poduzeca

“ Proces izlaska poduzeca iz krize na Zeljka Kadlec, univ.spec.oec.,

primjeru Agrokora pred.

Zivko Mateja Kontrola i standardizacija rizika na Zeljka Kadlec, univ.spec.oec.,
primjeru poduzeéa Fina gotovinski pred.
servisi d.o.o.

POVJERENSTVO

EEHELGITRCI IS dr. sc. Anita Prelas Kovacevic, v. pred.

Zeljka Kadlec, univ.spec.oec., pred.
Mladena Bedekovié, univ. spec. oec., pred.

10,20-11,00 h

PRISTUPNIK TEMA ZAVRSNOG RADA MENTOR
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Tutic Kristijan Data mining kao podrska procesu mr. sc. Damir Ribi¢, v. pred.
donosenja odluka

TeliSman Marko Linearno programiranje kao podrska mr. sc. Damir Ribi¢, v. pred.
procesu donosenja odluka

POVJERENSTVO

G HERLGTRGI SIS dr. sc. Anita Prelas Kovacevic, v. pred.

m mr. sc. Damir Ribi¢, v. pred.
m Zeljka Kadlec, univ.spec.oec., pred.

11,10-13,30 h

PRISTUPNIK TEMA ZAVRSNOG RADA MENTOR

Butka Marijana Komunikacijski oblici u ostvarivanju mr.sc. Neven Garaca, v. pred.
ciljeva poduzeca

Kudus Bruno Oblici integrirane marketinske mr.sc. Neven Garaca, v. pred.
komunikacije

Ribic Iva Posebnosti menadzmenta malih i mr.sc. Neven Garaca, v. pred.
srednjih poduzeca

Sabo Lidija Strategijska analiza okoline Daruvarskih  mr.sc. Neven Garaca, v. pred.
toplica

Smit Suzana Uloga oglasavanja u stvaranju lojalnih mr.sc. Neven Garaca, v. pred.
potrosaca

Strategije ulaska i konkuriranja na mr.sc. Neven Garaca, v. pred.
inozemnim trZistima

Uloga medija u procesu inetgrirane mr.sc. Neven Garaca, v. pred.
marketinske komunikacije

POVJERENSTVO

Predsjednik [GINIHIE mr. sc. Damir Ribi¢, v. pred.

mr.sc. Neven Garaca, v. pred.

m Ivana Vidak, dipl. bibl. i prof., pred.

13,30-14,10h

PRISTUPNIK TEMA ZAVRSNOG RADA MENTOR

Tot Ljiljana Drustveno odgovorno poslovanje, Ivana Vidak, dipl. bibl. i prof.,
odgovornost poduzeca za utjecaj na pred.
drustvo

Vujkovi¢ Andrej Drustveno odgovorno poslovanje i Ivana Vidak, dipl. bibl. i prof.,
njegova primjena u hrvatskom pred.

bankarskom sektoru

POVJERENSTVO

G HERGITRGTIEIS mr.sc. Neven Garaca, v. pred.
FEE Y vana Vidak, dipl. bibl. i prof., pred.
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m Mladena Bedekovi¢, univ. spec. oec., pred.

14,10-14,30 h

PRISTUPNIK TEMA ZAVRSNOG RADA MENTOR
Petrovi¢ Sanja Oporezivanje dohotka od Mladena Bedekovi¢, univ.
nesamostalnog rada spec. oec., pred.
POVIJERENSTVO

G HER LTRSS lvana Vidak, dipl. bibl. i prof., pred.
_ Mladena Bedekovié, univ. spec. oec., pred.

mr.sc. Neven Garaca, v. pred.

14,40-15,20 h

PRISTUPNIK TEMA ZAVRSNOG RADA MENTOR

Magas Katarina Perspektiva razvoja i odrzivosti ponude Bozidar Jakovi¢, mag. oec.,
ekoturizma: primjer Koprivnicko- pred.
krizevacke Zupanije

Sabo Luka Utjecaj javnih ustanova zasti¢enih BoZidar Jakovié, mag. oec.,
podrucja prirode na razvoj ekoturizmau  pred.
Hrvatskoj

POVJERENSTVO

ECEEELTRIGIGIEIERY - dr. sc. Dejan Tubié, pred.

m BoZidar Jakovi¢, mag. oec., pred.
m Rikard Bakan, mag. oec., v. pred.

15,20-16,20 h

PRISTUPNIK TEMA ZAVRSNOG RADA MENTOR

Baricevi¢ Darko Uloga prehrane u zdravstveno- dr. sc. Dejan Tubi¢, pred.
turistickoj ponudi na primjeru

Thalassotherapije Opatija

Cik Anja Razvoj inovativnog turistickog proizvoda  dr. sc. Dejan Tubi¢, pred.
na primjeru Grada Purdevca: turisticki

proizvod , Durdevacke deve”

Lackovié Valerija Osobitosti poslovanja TSOG-a na dr. sc. Dejan Tubi¢, pred.
podrucju Bjelovarsko-bilogorske

Zupanije iz percepcije vlasnike

POVJERENSTVO

G EECLTTRIGTEIENY - Rikard Bakan, mag. oec., v. pred.
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